Anexo | a que se refere o artigo 9°da Lei n°® 14.715, de 8 de abril de 2008, que substitui o Anexo | da Lei n°® 14.591, de 13 de novembro de 2007

Quadro de Pessoal de Nivel Superior
Enquadramento dos Cargos

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° DE DENOMINACAO DO CARGO REF. PARTE E N° DE DENOMINACAO DO CARGO REF. PARTE E FORMA DE PROVIMENTO
CARGOS TABELA CARGOS TABELA
350 Administrador Classe | PP-III 1.161 Especialista em PP-I1I Mediante concurso publico de
Administragcdo, Orgcamento provas ou de provas e titulos,
a) Categoria 1 QPA-13 e Financas Publicas Nivel exigido diploma de curso
b) Categoria 2 QPA-14 I superior de graduacéo de
c) Categoria 3 QPA-15 Administracdo Pablica ou de
d) Categoria 4 QPA-16 Empresas ou Ciéncias Contébeis
e Atuariais ou Ciéncias
150 Administrador Classe Il PP-III Econbmicas ou Estatistica,
expedido por escola oficial ou
a) Categoria 1 QPA-17 oficializada, devidamente
b) Categoria 2 QPA-18 registrado no 6rgao competente.
c) Categoria 3 QPA-19
a) Categoria 1 S-1 Enguadramento exigida a
350 Contador Classe | PP-III habilitacdo especifica.
a) Categoria 1 QPA-13
b) Categoria 2 QPA-14 b) Categoria 2 S-2 Enquadramento nos termos do
¢) Categoria 3 QPA-15 artigo 15 desta lei.
d) Categoria 4 QPA-16
150 Contador Classel ll PP-III c) Categoria 3 S-3 Engquadramento mediante
progresséo funcional, nos
a) Categoria 1 QPA-17 termos do artigo 13, dentre
b) Categoria 2 QPA-18 titulares de cargos da Categoria
c) Categoria 3 QPA-19 2, Nivel I, com no minimo 2 (dois)




84

36

29

12

Economista Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Economista Classe ll

a) Categoria 1
b) Categoria 2
¢) Categoria 3

Estatistico Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Estatistico Classe Il
a) Categoria 1

b) Categoria 2
¢) Categoria 3

QPA-13
QPA-14
QPA-15
QPA-16

QPA-17
QPA-18
QPA-19

QPA-13
QPA-14
QPA-15
QPA-16

QPA-17
QPA-18
QPA-19

PP-III

PP-11I

PP-III

PP-11I

d) Categoria 4

e) Categoria s

Especialista em
Administracao, Orcamento
e Financas Publicas Nivel
Il

a) Categoria 1

S-4

S-5

S-6

PP-III

anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
3, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
4, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Mediante promocéao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enguadramento por promog¢ao
dentre titulares de cargos da
Categoria 5, Nivel I, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacédo de
desempenho e titulo de curso de
especializacdo ou extenséo
universitaria, reconhecido na
forma dalei ou créditos em
atividades técnico-cientificas ou
em atividade de educacéao
continuada realizadas ou
referendadas pela Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, todas
correlacionadas com a areade
atuacéo, totalizando no minimo
360 (trezentas e sessenta) horas.




b) Categoria 2

c¢) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em
Administracédo, Orgcamento
e Financas Publicas Nivel
1]

a) Categoria 1

S-7

S-8

S-9

S-10

S-11

PP-III

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 3, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 4, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Mediante promoc¢dao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento dentre titulares
de cargos da Categoria 5, Nivel |,
com no minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacéo de
desempenho e curso de pés




b) Categoria 2

c) Categoria 3

S-12

S-13

graduacdo compreendendo
programas de especializacdo
com no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas ou mestrado ou
doutorado, todos
correlacionados com a area de
atuacao

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel lll, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel lll, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

431

185

771

Arquiteto Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Arquiteto Classe Il
a) Categoria 1

b) Categoria 2
c) Categoria 3

Engenheiro Classe |

QPD-20
QPD-21
QPD-22
QPD-23

QPD-24
QPD-25
QPD-26

PP-III

PP-III

PP-III

2.291

Especialista em
Desenvolvimento Urbano
Nivel |

a) Categoria 1

PP-III

Mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos,
exigido diploma de curso
superior de graduacéo de
Arquitetura ou Engenharia ou
Agronomia ou Geografia ou
Geologia ou Sociologia ou
Tecnologia em Construcéo Civil
ou Tecnologia em Mecénica ou
Tecnologia em Eletricidade,
expedido por escola oficial ou
oficializada, devidamente
registrado no rgao competente.

Enquadramento exigida a
habilitacao especifica.




330

120

52

35

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Engenheiro Classell

a) Categorial
b) Categoria 2
¢) Categoria 3

Engenheiro Agronomo
Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Engenheiro Agrobnomo
Classe ll

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3

Geografo Classe |

a) Categoria 1l
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

QPD-20
QPD-21
QPD-22
QPD-23

QPD-24
QPD-25
QPD-26

QPD-20
QPD-21
QPD-22
QPD-23

QPD-24
QPD-25
QPD-26

QPD-13
QPD-14
QPD-15
QPD-16

PP-III

PP-III

PP-III

PP-11I

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em
Desenvolvimento Urbano
Nivel Il

a) Categoria 1l

S-2

S-3

S-4

S-5

S-6

PP-III

Engquadramento nos termos do
artigo 15 desta lei

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
2, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
3, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
4, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Mediante promoc¢éao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento por promogao
dentre titulares de cargos da
Categoria 5, Nivel I, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacado de
desempenho e titulo de curso de
especializacdo ou extenséo




15

39

17

123

53

Gedgrafo Classe Il

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3

Geblogo Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
¢) Categoria 3
d) Categoria 4

Geologo Classe

a) Categoria 1
b) Categoria 2
¢) Categoria 3

Sociélogo Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Sociologo Classe ll
a) Categoria 1

b) Categoria 2
¢) Categoria 3

QPD-17
QPD-18
QPD-19

QPD-20
QPD-21
QPD-22
QPD-23

QPD-24
QPD-25
QPD-26

QPD-13
QPD-14
QPD-15
QPD-16

QPD-17
QPD-18
QPD-19

PP-III

PP-III

PP-11I

PP-IlI

PP-11I

b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

S-7

S-8

S-10

universitaria, reconhecido na
forma da lei ou créditos em
atividades técnico-cientificas ou
em atividade de educacéao
continuada realizadas ou
referendadas pela Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, todas
correlacionadas com a area de
atuacéo, totalizando no minimo
360 (trezentas e sessenta) horas.

Enquadramento por progresséao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 3, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 4, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.




42 Tecndlogo em Construcao PP-III Desenvolvimento Urbano do artigo 16 desta lei.
Civil Classe | Nivel Il
a) Categoria 1 QPD-13
b) Categoria 2 QPD-14 a) Categoria 1l S-11 Enquadramento dentre titulares
c) Categoria 3 QPD-15 de cargos da Categoria 5, Nivel I,
d) Categoria 4 QPD-16 com no minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacédo de
desempenho e curso de pés
18 Tecndélogo em Construcéao PP-III graduacdo compreendendo
Civil Classe programas de especializagao
com no minimo 360 (trezentos e
a) Categoria 1 QPD-17 sessenta) horas ou mestrado ou
b) Categoria 2 QPD-18 doutorado, todos
¢) Categoria 3 QPD-19 correlacionados com a area de
atuacao
b) Categoria 2 S-12 Enquadramento por progresséo
21 Tecnélogo em Eletricidade PP-III funcional, nos termos do artigo
Classe | 13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Illl, com no
a) Categoria 1 QPD-13 minimo 2 (dois) anos na
b) Categoria 2 QPD-14 Categoria.
c) Categoria 3 QPD-15
d) Categoria 4 QPD-16 c) Categoria 3 S-13 Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
9 Tecndblogo em Eletricidade PP-I1I Categoria 2, Nivel Illl, com no
Classe ll minimo 2 (dois) anos na
Categoria.
a) Categoria 1 QPD-17
b) Categoria 2 QPD-18
c) Categoria 3 QPD-19
21 Tecndlogo em Mecanica PP-III
Classe |
a) Categoria 1 QPD-13
b) Categoria 2 QPD-14

Especialista em

PP-III

Mediante promocéo, nos termos




c) Categoria 3 QPD-15
d) Categoria 4 QPD-16
9 Tecnélogo em Mecanica PP-III

Classe I
a) Categoria 1 QPD-17
b) Categoria 2 QPD-18
c) Categoria 3 QPD-19

123 Diretor de Equipamento PP-II 123 Especialista em PP-II Mediante concurso publico de
Social Assisténcia e provas ou de provas e titulos,

Desenvolvimento Social — exigido diploma de curso

a) Categoria 1 QPP-6 Equipamento Social superior de graduacéo de
b) Categoria 2 QPP-7 Nivel | Servigo Social ou Psicologia ou
c) Categoria 3 QPP-8 Pedagogia, expedido por escola
d) Categoria 4 QPP-9 oficial ou oficializada,
e) Categoria 5 QPP-10 devidamente registrado no 6rgao
f) Categoria 6 QPP-11 competente.

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

S-1

S-2

S-3

Enquadramento exigida a
habilitacao especifica.

Enquadramento nos termos do
artigo 15 desta lei.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
2, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.




d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em
Assisténcia e
Desenvolvimento Social —
Equipamento Social

Nivel Il

a) Categoria 1

S-5

S-6

PP-III

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
3, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
4, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Mediante promocao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento por promogéao
dentre titulares de cargos da
Categoria 5, Nivel I, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacao de
desempenho e titulo de cursos
de especializa¢do ou extenséo
universitaria, reconhecido na
forma dalei ou créditos em
atividades técnico-cientificas ou
em atividade de educacéao
continuada realizadas ou
referendadas pela Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo, todas
correlacionadas com a area de
atuacdo, totalizando no minimo
360 (trezentas e sessenta) horas.




b) Categoria 2

c¢) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em
Assisténcia e
Desenvolvimento Social —
Equipamento Social

Nivel Il

a) Categoria 1

S-7

S-8

S-9

S-10

S-11

PP-III

Enquadramento por progresséao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Engquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 3, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 4, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Mediante promocao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento dentre titulares
de cargos da Categoria 5, Nivel Il,
com no minimo 2 (dois) anos na

10




b) Categoria 2

c) Categoria 3

S-12

S-13

Categoria, avaliacédo de
desempenho e curso de pés
graduacdo compreendendo
programas de especializacdo
com no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas ou mestrado ou
doutorado, todos
correlacionados com a area de
atuacao

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Ill, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Illl, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

1.099

471

Assistente Social Classe
[

a) Categoria 1
b) Categoria 2
¢) Categoria 3
d) Categoria 4

Assistente Social Classe
I

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3

QPP-5
QPP-6
QPP-7
QPP-8

QPP-9
QPP-10
QPP-11

PP-III

PP-III

1.809

Especialista em
Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Nivel |

a) Categoria 1l

b) Categoria 2

S-1

S-2

PP-III

Mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos,
exigido diploma de curso
superior de graduacéo de
Servigo Social ou Pedagogia,
expedido por escola oficial ou
oficializada, devidamente
registrado no rgao competente.

Enquadramento exigida a
habilitacao especifica.

Enquadramento nos termos do

11




112

127

Pedagogo Classell

a) Categoria 1l
b) Categoria 2
¢) Categoria 3
d) Categoria 4

Pedagogo Classelll
a) Categoria 1

b) Categoria 2
c) Categoria 3

QPP-5
QPP-6
QPP-7
QPP-8

QPP-9
QPP-10
QPP-11

PP-III

PP-III

PP-III

c¢) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em
Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Nivel Il

a) Categoria 1

S-3

S-4

S-5

S-6

PP-III

artigo 15 desta lei.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
2, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
3, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
4, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Mediante promogé&o, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento por promogcao
dentre titulares de cargos da
Categoria 5, Nivel I, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacéo de
desempenho e titulo de cursos
de especializagdo ou extenséo

12




b) Categoria 2

c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

S-7

S-8

S-9

S-10

universitaria, reconhecido na
forma dalei ou créditos em
atividades técnico-cientificas ou
em atividade de educacéao
continuada realizadas ou
referendadas pela Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo, todas
correlacionadas com a area de
atuacdo, totalizando no minimo
360 (trezentas e sessenta) horas.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enguadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 3, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 4, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

13




Especialista em
Assisténcia e
Desenvolvimento Social
Nivel 111

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c¢) Categoria 3

S-11

S-12

S-13

PP-III

Mediante promocéao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento dentre titulares
de cargos da Categoria 5, Nivel Il,
com no minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacéo de
desempenho e curso de poés
graduacdo compreendendo
programas de especializacao
com no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas ou mestrado ou
doutorado, todos
correlacionados com a area de
atuacao

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Ill, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Ill, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

14




63 Arquivista Classe | PP-III 1.345 Especialista em PP-III Mediante concurso publico de
Informacdes Técnicas, provas ou de provas e titulos,
a) Categoria 1 QCE-8 Culturais e Desportivas exigido diploma de curso
b) Categoria 2 QCE-9 Nivel | superior de graduacéo de
c) Categoria 3 QCE-10 Arquivologia ou Biblioteconomia
d) Categoria 4 QCE-11 ou Histdria ou Astronomia ou
Fisica ou Matematica ou
27 Arquivista Classe PP-III Geologia ou Geografia ou
Museologia ou Educacéo Fisica
a) Categoria 1 QCE-12 ou Esportes ou Licenciatura
b) Categoria 2 QCE-13 plena em Museologia, expedido
c) Categoria 3 QCE-14 por escola oficial ou oficializada,
devidamente registrado no 6rgao
competente.
504 Bibliotecério Classe | PP-111
a) Categoria 1 QCE-8 a) Categoria 1 S-1 Enquadramento exigida a
b) Categoria 2 QCE-9 habilitacao especifica.
c) Categoria 3 QCE-10
d) Categoria 4 QCE-11
216 Bibliotecario Classell PP-III b) Categoria 2 S-2 Engquadramento nos termos do
artigo 15 desta lei.
a) Categoria 1 QCE-12
b) Categoria 2 QCE-13
c) Categoria 3 QCE-14
c¢) Categoria 3 S-3 Enquadramento mediante
42 Historiador Classe | PP-III progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
a) Categoria 1 QCE-8 titulares de cargos da Categoria
b) Categoria 2 QCE-9 2, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
c) Categoria 3 QCE-10 anos na Categoria.
d) Categoria 4 QCE-11
d) Categoria 4 S-4 Enquadramento mediante
18 Historiador Classe Il PP-III progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
a) Categoria 1 QCE-12 titulares de cargos da Categoria
b) Categoria 2 QCE-13 3, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
c) Categoria 3 QCE-14 anos na Categoria.

15




14

312

Instrutor de Astronomia
Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Instrutor de Astronomia
Classe Il

a) Categoria 1
b) Categoria 2
¢) Categoria 3

Museélogo Classe |

a) Categoria 1l
b) Categoria 2
c) Categoria 3
d) Categoria 4

Museblogo Classe ll

a) Categoria 1
b) Categoria 2
c) Categoria 3

Técnico de Educacéao
Fisica Classe |

a) Categoria 1
b) Categoria 2
¢) Categoria 3
d) Categoria 4

QCE-8
QCE-9
QCE-10
QCE-11

QCE-12
QCE-13
QCE-14

QCE-8
QCE-9
QCE-10
QCE-11

QCE-12
QCE-13
QCE-14

QCE-8
QCE-9
QCE-10
QCE-11

PP-III

PP-11I

PP-III

PP-III

PP-11I

e) Categoria 5

Especialista em
Informagdes Técnicas,
Culturais e Desportivas
Nivel Il

a) Categoria 1

b) Categoria 2

c) Categoria 3

S-6

S-7

PP-III

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
4, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Mediante promoc¢dao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento por promocao
dentre titulares de cargos da
Categoria 5, Nivel I, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacéo de
desempenho e titulo de cursos
de especializagdo ou extenséo

universitaria, reconhecido na
forma da lei ou créditos em
atividades técnico-cientificas ou
em atividade de educacéao
continuada realizadas ou
referendadas pela Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, todas
correlacionadas com area de
atuacdao, totalizando, no minimo,
360 (trezentas e sessenta) horas.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
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133

Técnico de Educacéao
Fisica Classell

a) Categoria 1l
b) Categoria 2
c) Categoria 3

QCE-12
QCE-13
QCE-14

PP-III

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em
Informacdes Técnicas,
Culturais e Desportivas
Nivel Il

a) Categoria 1

b) Categoria 2

S-9

S-10

S-11

S-12

PP-III

funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 3, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 4, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Mediante promogé&o, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento dentre titulares
de cargos da Categoria 5, Nivel Il,
com no minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacéo de
desempenho e curso de pés
graduacdo compreendendo
programas de especializacdo
com no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas ou mestrado ou
doutorado, todos
correlacionados com a area de
atuacao

Enquadramento por progressao
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c) Categoria 3

S-13

funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Illl, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Ill, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

180

Especialista em Meio
Ambiente Nivel |

a) Categoria 1

b) Categoria 2

S-1

S-2

PP-III

Mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos,
exigido diploma de curso
superior de graduacéo de
Arquitetura ou Ciéncias
Bioldgicas ou Ciéncias
Farmacéuticas ou Ecologia ou
Engenharia ou Geografia ou
Geologia ou Quimica ou Fisica
ou Ciéncias Sociais, expedido
por escola oficial ou oficializada,
devidamente registrado no 6rgao
competente e especializacdo ou
mestrado ou doutorado na &rea
ambiental.

Enquadramento exigida a
habilitacao especifica.

Enquadramento nos termos do
artigo 15 desta lei.
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c) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria s

Especialista em Meio
Ambiente Nivel Il

a) Categorial

S-4

S-5

S-6

PP-III

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
2, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
3, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Enquadramento mediante
progresséo funcional, nos
termos do artigo 13, dentre
titulares de cargos da Categoria
4, Nivel I, com no minimo 2 (dois)
anos na Categoria.

Mediante promocéao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Engquadramento por promoc¢ao
dentre titulares de cargos da
Categoria 5, Nivel I, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacédo de
desempenho e titulo de cursos
de especializacdo ou extenséao
universitaria, reconhecido na
forma dalei ou créditos em
atividades técnico-cientificas ou
em atividade de educacéao
continuada realizadas ou
referendadas pela Prefeitura do
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b) Categoria 2

c¢) Categoria 3

d) Categoria 4

e) Categoria 5

Especialista em Meio
Ambiente Nivel lll

a) Categoria 1

S-7

S-8

S-10

S-11

PP-11I

Municipio de Sao Paulo, todas
correlacionadas com a area de
atuacdao, totalizando no minimo
360 (trezentas e sessenta) horas.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progressao
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 3, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 4, Nivel Il, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Mediante promoc¢éao, nos termos
do artigo 16 desta lei.

Enquadramento dentre titulares
de cargos da Categoria 5, Nivel I,
com no minimo 2 (dois) anos na
Categoria, avaliacéo de
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b) Categoria 2

c) Categoria 3

S-12

S-13

desempenho e curso de pés
graduacdo compreendendo
programas de especializacdo
com no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas ou mestrado ou
doutorado, todos
correlacionados com a area de
atuacao

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 1, Nivel Ill, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

Enquadramento por progresséo
funcional, nos termos do artigo
13, dentre titulares de cargos da
Categoria 2, Nivel Ill, com no
minimo 2 (dois) anos na
Categoria.

21




